Elektroniker (m/w/d) als Trainer fur das
Schulungszentrum

(37 S+)
© Standort: Frechen Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Profitieren auch Sie von unserem weitreichenden Unternehmensnetzwerk und der damit
verbundenen Arbeitsplatzsicherheit und werden Sie Teil unseres Teams.

Bewerben Sie sich jetzt als Elektroniker/Trainer (m/w/d)!

Aktuell suchen wir fir unseren namhaften Kunden, ein traditionsreiches, familiengeflhrtes
Unternehmen mit langjahriger Erfahrung im Bereich Aufzugsbau und moderner
Mobilitatslosungen, einen Elektroniker (m/w/d) als Trainer fur das Schulungszentrum zur
unbefristeten Einstellung fur den Standort Frechen.

Bei Eignung ist ein langfristiger Einsatz mit Ubernahmeoption garantiert.

lhre Aufgaben:

Festlegung von Kursinhalten

Koordination und Durchfithrung von Schulungen im Bereich Montage- und
Arbeitsmethoden in ganz Deutschland

Sicherstellung der Einhaltung von Prozessen und Unternehmensrichtlinien im Bereich
Montage

Fachbezogene, administrative Tatigkeiten

Bewertung der Ergebnisse, Feststellen der Gesamteffektivitat und kontinuierliche
Verbesserungen der Schulungen

Arbeitssicherheit nach BG-Richtlinien vermitteln

Teilnahme an inner- und auBerbetrieblichen WeiterbildungsmaBRnahmen
Erstellung und Auswertung von Feedbackbogen zur Qualitatssicherung der
SchulungsmaBnahmen

SchulungsmaBnahmen

Das bringen Sie mit:

Abgeschlossene Ausbildung im elektrotechnischen Bereich
Berufserfahrung in den Bereichen Montage und Inbetriebnahme

Kenntnisse Uber moderne Prasentationstechniken und Hilfsmittel far technische
Themen

Erfahrung in der Gestaltung von technischen Kursinhalten

Gute MS-Office Kenntnisse

Sehr gute Deutschkenntnisse

Herausragende Kommunikationsfahigkeiten vor Gruppen

Exzellente Organisations- und Zeitmanagementfahigkeiten

Wiunschenswert: Zertifizierung, z. B. Ausbilderschein (Certified Technical
Trainer oder vergleichbar) sowie Erfahrung als technischer Trainer
Reisebereitschaft innerhalb Deutschlands

Unser Kunde bietet Ihnen:



Stabiler und krisensicherer Arbeitsplatz mit langen Betriebszugehorigkeiten
GroBer Handlungsspielraum und selbstbestimmte Arbeitsweise

Unbefristeter Arbeitsvertrag mit 30 Tagen Urlaub pro Jahr

Firmenwagen, auch zur privaten Nutzung

38-Stunden-Woche, schrittweise Reduzierung ab dem 50. Lebensjahr bis hin zur 35-
Stunden-Woche

Mitarbeitende und ihre individuellen Starken im Fokus

Bezuschusste Sportangebote uber EGYM Wellpass und firmeninterne Yoga-Stunde
Vergunstigtes Deutschlandticket fur den Nah- und Regionalverkehr

Angebot zum Fahrradleasing sowie Fahrrader zum Ausleihen

Flache Hierarchien und direkte Ansprechpartner

Gerne stehen wir Ihnen bei Fragen personlich zur Verfugung. Falls Sie sich direkt bewerben
mochten, kdnnen Sie uns gerne lhren Lebenslauf per E-Mail senden oder uns Ihre Daten uber die
angebotene Online-Bewerbung zukommen lassen.

Wir freuen uns auf Sie.
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